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KAISIADORIU R. ZASLIU PAGRINDINE MOKYKLOS

(Svietimo jstaigos pavadinimas)

ASTOS MALAKAUSKIENES
(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavard¢)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2019 m. sausio 16 d. Nr.
(data)
Zasliai
(sudarymo vieta)

(Trumpai aptariamos Svietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir
pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

Kaisiadoriy r. Zasliy pagrindinéje mokykloje 2019 m. rugséjo 1 d. mokeési 105 mokiniai.
Mokyklai vadovauja direktorius ir direktoriaus pavaduotojas tikio ir bendriesiems reikalams.
Dirba 43 darbuotojai, 1§ jy: 21 mokytojas, 3 pagalbag mokiniui teikiantys specialistai, 1
bibliotekininkas, 16 aptarnaujancio personalo darbuotojy, 2 vadovai.

Kaisiadoriy r. Zasliy pagrindinés mokyklos misija — ugdyti vaikus pagal priesmokyklinio
ugdymo programa, teikti mokiniams kokybiska pradinj bei pagrindinj i$silavinima, kuriant saugig ir
sveika ugdymo(si) aplinka. Prioritetas — ugdymo kokybés gerinimas, skatinant mokinio individualig
pazangg, kuriant saugig ir sveika ugdymo(si) aplinkg. Mokyklos strateginis tikslas — gerinti
ugdymo kokybe, skatinant mokinio individualia pazanga, kuriant saugia ir sveika ugdymo(si)
aplinka. Jgyvendinant mokyklos strateginj veiklos plang 2019-2021 m. pasiekti tokie rezultatai
pagal numatytus kriterijus: pradinj ir pagrindinj iSsilavinimag 2019 m. jgijo 100 proc. mokiniy; 100
proc. mokiniy toliau tesia mokslg gimnazijose ir profesinése mokymo jstaigose; 53 mokiniai padaré
individualig paZzanga; PUPP iSlaikyta 84 proc. (2018 m. buvo 70 proc.)

Ivertinus strateginj mokyklos tikslg, iSanalizavus mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo,
NMPP, PUPP, iSorés vertinimo rezultatus, 2019 m. buvo iSkeltas metinis veiklos tikslas — siekti
optimalios mokinio individualios pazangos, skatinant mokiniy savarankiSkumg ir atsakomybe.
Siam tikslui pasiekti suformuluoti uzdaviniai:

1. Siekti vaiko individualios pazangos (toliau — VIP), skatinti mokinius keltis ugdymosi
tikslus, uzdavinius, jsivertinti savo pasiekimus pagal numatytus kriterijus ir pasinaudoti
mokytojo teikiama grjztamaja informacija.

2. Mokytis taikyti patirtinio, tiriamojo, integruoto, probleminio mokymo strategijas.
3. Kurti ugdymui(si) palankia aplinka.

Rezultatai, pasiekti jgyvendinant iSsikelta tiksla ir uZdavinius.
Susitaréme dél pedagogy pasirinkty jsivertinimo tobulinimo krypciy. EDUKA dienyne 50

proc. mokytojy naudojasi skaitmeninio vaiko individualiy pasiekimy, pazangos matavimo jrankiu
VIP. Siy naudojamy jrankiy patirtj mokytojai pristat¢ metodinése grupése, o 3 mokytojai —
rajonin¢je praktinéje konferencijoje.




Mokykloje parengta mokiniy individualios pazangos stebé&jimo, fiksavimo ir pagalbos mokiniui
teikimo tvarkos apraSas, reglamentuojantis mokiniy asmeninés pazangos stebéjimo, fiksavimo ir
vertinimo tvarka mokykloje. Dalis mokytojy renkasi Siuolaikinius mokiniy jsivertinimo biidus ir
mokiniai naudojasi jais jsivertindami savo pazanga: Plicker, Kahoot, ,,ClassDojo*.

Pakoreguotos Pasiekimy knygelés, Pazymiy knygelés, jos pritaikytos fiksuoti mokinio
individualios pazangos rezultatus, vertinimo ir jsivertinimo informacija.

Dauguma 5-10 kl. mokiniy PaZymiy knygeléje pildo ir aptaria su klasés vadovu ir tévais
Motyvacijos ir saugumo jsivertinimo rezultatus ir pasirenka bent 1 sritj, kurioje siekia pazangos.
95% 2-4 klasiy mokiniy su tévais ir mokytojais aptare savo pasiekimus sudaro Pasiekimy knygeléje
Personalizuota ugdymo plang ir dirba pagal jj darydami pazanga bent 1 srityje.

100 proc. mokyklos vadovo stebéty pamoky mokytojai skatina mokinius jsivertinti jvairiais
biidais, dauguma mokiniy geba jsivertinti, taciau ne visada gebama panaudoti Siuos rezultatus
siekiant individualios pazangos.

Rezultatas — palyginus dviejy paskutiniy mety mokiniy pazanguma, stebimas mokiniy
pazangumo didéjimas. 2018 m. 47 proc. mokiniy padaré pazanga, 2019 m. — 53 proc. Bendras
mokyklos mokiniy pazangumas yra 100 proc. (2018 m. buvo 97 proc.).

Mokykloje siekiame pamokose taikyti naujus jdomius mokymo metodus, diegti patirtinio,
tirlamojo, integruoto, probleminio mokymo strategijas. 65% mokytojy kélé kvalifikacijg ir
bendradarbiavo taikant minétas strategijas. Dalinamasi gergja patirtimi: parengtos ir aprobuotos 5
metodings, vaizdinés arba didaktinés priemonés, mokytojai dalyvavo rajoniné¢je metody muggeje,
pravestos ir aptartos 22 atviros pamokos, parengta ir pristatyta 1 praneSimas tarptautingje
konferencijoje, 2 praneSimai teorinéje — praktinéje mokytojy konferencijoje, 6 praneSimai
metodinése grupése. Parengtos ir jvykdytos daugiau nei 5 edukacinés programos, parengtas
projekto ,,Neformaliojo vaiky Svietimo plétra® edukaciniy programy kiirybinis darbas.

Bendradarbiaujame su Zasliy amaty centru, kuriame organizuojame netradicines pamokas,
kiirybines dirbtuves, edukacijas.

Rezultatas — 80 proc. mokiniy IQES online apklausos metu teigia, kad pamokos yra jdomios.

Kuriama sveikata tausojanti, ekologiska ugdymo(si) aplinka. Dalyvaujame rajono,
respublikiniuose sveikatos stiprinimo projektuose, parengtas ir jgyvendinamas tarptautinis
projektas: ,,Neformaliojo vaiky Svietimo plétra® kiino kultiiros ir fizinio aktyvumo ugdymo
edukacinés veiklos, ,,Skaityk. Pazink. Keliauk* edukacinés veiklos ,,Sveikata visus metus®,

,J3auginta ES“, kartu su Zasliy bendruomenés veiklos centru parengtas ir jgyvendintas projektas
pagal nevyriausybiniy orgacijy ir bendruomenés veiklos stiprinimo 2017-2019 m. veiksmy plano
jgyvendinimo 2.3. priemon¢ ,,Remti bendruomenés veiklg savivaldybése®, ,,Erasmus+*“ mokykly
mainy partnerysciy projektas ,,EQUALLY UNIQUE, EQUALLY DIFFERENT!* 2018-2021 m.,
skirto inkliuziniam, sveikos gyvensenos ugdymui ir kultiirinio paveldo puoseléjimui. Projekto verté
21717 Eur. IQES online apklausos metu dél Erasmus+ projekto vykdymo 78 proc. apklaustyjy
mokytojy ir mokiniy nurodo, kad jiems svarbus bendradarbiavimas, 69 proc. svarbu tolerancija, 62
proc. — pagarba, 59 proc. — atvirumas.

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2019 m. balandzio 30 d.
isakymu Nr. V-523 | D¢l bendrojo ugdymo mokykly darbuotojy gebé¢jimy visuomenés psichikos
sveikatos srityje stiprinimo veiklos tvarkos apraSo patvirtinimo* mokykloje sudaryta darbuotojy
gebéjimy ir visuomenés psichikos sveikatos srityje mokymy grupé, kuri dalyvauja 32 val.
mokymuose.

Mokykloje diegiama Olweus programos kokybés uztikrinimo sistema (toliau — OPKUS). 2018
m. atliktas OPKUS auditas. Mokykla sertifikuota. Jai suteiktas Olweus mokyklos vardas dvejiems
metams.

Mokykla yra sveikatg stiprinanciy mokykly tarpe. Parengta ir jgyvendinama KaiSiadoriy r.




Zasliy pagrindiné mokyklos sveikatos stiprinimo programa ,,Norim biti sveiki ir stipriis® 2017-
2021 m. bei kiekvienais metais rengiami ir jgyvendinami Sveikatos ugdymo grupés veiklos planai.

Mokyklos aplinka yra nuolat atsinaujinama ir turtinama: nupirkti 2 kompiuteriai (840 Eur.),
gauti 5 kompiuteriai i§ Svietimo informaciniy technologijy centro, nupirktos 4 multimedijos (1220
Eur.), ekranai (180 Eur.). Atnaujintos ugdymo(-si) erdvés: Vaiky dienos centro, PUG patalpos,
jrengta 1-4 klasiy laboratorija ( sutvarkytos priemonés gautos i§ projekto ,,Mokykly apriipinimas
gamtos ir technologiniy mokslo priemonémis®, suremontuotos patalpos, nupirkti baldai (930 Eur.)),
isigyta  vadovéliy uz 390 Eur. Vadovéliams ir mokymo priemonéms jsigyti panaudojome
savivaldybés ir 100 proc. MK 1é8y. Baigiamas jrengti stadionas.

II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy metu veiklos rezultatai

Rezultaty
vertinimo rodikliai
Mety uzduotys Siektini rezultatai (kuriais Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — uzduotys vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos
uzduotys
jvykdytos)
1.1. Siekti 1. Didesnis 1. Ivykdyta.
individualios mokiniy daranciy Mokykloje parengta mokiniy
mokinio pazangos, individualia individualios pazangos (MIP)
skatinti mokytojy ir pazanga steb¢jimo, fiksavimo ir pagalbos
mokiniy jsivertinimo procentas. mokiniui teikimo tvarkos aprasas,
rezultaty reglamentuojantis mokiniy
panaudojima asmeninés pazangos stebéjimo,
(testinis). fiksavimo ir vertinimo tvarka
mokykloje. MIP fiksuoti pradé¢jome
elektroninéje erdvéje. Pakoreguotos
Pazymiy ir Pasiekimy knygelés,
kuriy pagalba mokiniai jsivertina.
Rezultatas — palyginus dviejy
paskutiniy mety mokiniy
paZzanguma, stebimas teigiamas
pokytis. 2018 m. pazanga padaré¢ 47
proc. mokiniy, 2019 m. — 53 proc.
mokiniy. Bendras mokyklos
mokiniy pazangumas 2018 m. buvo
97 proc., 2019 m. — 100 proc.
(Svietimo stebésenos rodikliy
duomenys).
1.2. Vidaus tvarkg l. Mokykloje ‘ 1. Parengti 'ir 1. lvkaYta. ‘
ir personalo vadovaujamasi pakoreguoti Parengti ir pakoreguoti 5




valdyma
reglamentuojanciy
dokumenty
rengimas ir
koregavimas
(testinis).

LR DK ir LR
valstybés ir
savivaldybiy
Istaigy
darbuotojy
darbo
apmokéjimo
istatymu, veikia
Siuos teisés
aktus
atitinkantys
dokumentais.

dokumentai
(skaiCius).

dokumentai reglamentuojantys
personalo valdyma:

Kaigiadoriy r. Zasliy pagrindinés
mokyklos Vidaus darbo tvarkos
taisyklés (VDTT) suderintos su
Mokyklos taryba, patvirtintos 2019
m. sausio 18 d. mokyklos
direktoriaus jsakymu Nr. V1-17.
VDTT pakoreguotos, suderinus su
Mokyklos taryba ir patvirtintos
2019 m. gruodzio 13 d. mokyklos
direktoriaus jsakymu Nr. V1-166.
Mokyklos darbuotojy darbo
apmokeéjimo tvarkos apraSas
suderintas su darbuotojy atstovais,
patvirtintas 2019 m. rugs¢jo 6 d.
mokyklos direktoriaus jsakymu Nr.
V1-125. Sis aprasas buvo
pakoreguotas ir, suderinus su
darbuotojy atstovais, patvirtintas
mokyklos direktoriaus 2019 m.
gruodzio 13 d. mokyklos
direktoriaus jsakymu Nr. V1-167.
Kaisiadoriy r. Zasliy pagrindinés
mokyklos Mokytojy darbo kriivio
sandaros nustatymo ir darbo laiko
grafiko sudarymo tvarkos aprasas
patvirtintas 2019 m. rugs¢jo 6 d.
mokyklos direktoriaus jsakymu Nr.
V1-126.

Kaigiadoriy r. Zasliy pagrindinés
mokyklos pedagogy kvalifikacijos
kélimo tvarkos apraSas patvirtintas
2019 m. sausio 18 d. mokyklos
direktoriaus jsakymu Nr. V1-17.
Kaisiadoriy r. Zasliy pagrindinés
mokyklos mokytojy pedagoginés
praktinés veiklos ir kompetencijy
vertinimo ir jsivertinimo procediiry
aprasas patvirtintas 2019 m. sausio
18 d. mokyklos direktoriaus
jsakymu Nr. V1-17.

Dokumentai patalpinti mokyklos
internetingje svetainéje:
https://www.zasliu.kaisiadorys.Im.It
Kiekvienais metais sudaromi ir
tvirtinami pagalba mokiniams
teikian¢iy pedagogy darbo grafikai.
Parengti ir patvirtinti pedagoginiy
darbuotojy pareigybiy prasymai



https://www.zasliu.kaisiadorys.lm.lt/

2. Ivertinta ir
aptarta metiné
darbuotojy veikla,
jiems pateiktos
naujos metinés

(2019 m. vasario 1 d. mokyklos
direktoriaus jsakymas Nr. V1-32,
2019 m. spalio 1 d. jsakymu Nr.
V1-134, 2019 m. gruodZio 3 d.
jsakymu Nr. V1-160).

Sutvarkytos pedagoginio personali
darbo sutartys.

Parengta mokytojy darbo krivio
sandara 2019-2020 m. m.
patvirtinta 2019 m. rugséjo 2 d.
mokyklos direktoriaus jsakymu Nr.
V1-124.

2. Ivykdyta.

[vertinta ir aptarta 2019 m. metiné
darbuotojy veikla, jiems pateiktos
naujos metinés uzduotys 2020 m.

uzduotys. uzduotys. Dokumentai patvirtinti
2020-01-16 mokyklos direktoriaus
isakymu Nr. V1-8.
1.3. Mokyklos 1. Mokiniams 1. 1. Ivykdyta.
edukaciniy aplinky sudarytos Suremontuotos Atnaujintos ugdymo(-si) erdves:
sukuriant vie$gsias salygos ir jrengtos Vaiky dienos centro, PUG patalpos.
erdves, skatinanciy sportuoti, naujos Baigiamas jgyvendinti sporto
mokytis, galimybé edukacinés aikStyno jrengimo projektas.
atnaujinimas, tobuléti, erdvés. Mokyklos patalpos atnaujinamos
higienos normas uztikrintos taip, kad atitikty higienos normas.
atitinkanciy salygy higienos Dviejose klasése pakeistos grindy
uztikrinimas. normas dangos.
atitinkancios
ugdymo
salygos.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatytu riziku (jei tokiu buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

mokytojy ir mokiniy
panaudojimg (testinis).

3.1. Siekti individualios mokinio pazangos, skatinti
jsivertinimo

rezultaty

Po mokyklos iSorés rizikos vertinimo
parengtas ir pradétas jgyvendinti mokyklos
veiklos tobulinimo veiksmy planas 2019-
2021 m. Jgyvendinamos priemonés: parengtas
skaitmeninis dokumentas bei jo naudojimo
tvarkos aprasSas 5-10 kl. pedagogams ir
mokiniams, skirtas motyvacijos ir




individualios pazangos interaktyviam
fiksavimui, diegiama klasés valandeliy
sistema 1-10 klasese MOMO (M-mokymasis,
0O-Olweus, M-motyvacija). ir kt.

3.2. Mokyklos edukaciniy aplinky sukuriant | Naujose patalpose jrengta 1-4 klasiy
vieSasias erdves, skatinan¢iy mokytis, atnaujinimas, | laboratorija. Praturtintos edukacinés aplinkos
higienos normas atitinkan¢iy salygy uztikrinimas. 7 kompiuteriais ir 4 multimedijomis,
ekranais. IKT jranga atnaujintas mazasis
informaciniy technologijy kabinetas.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai

Uzduotys Siektini rezultatai (quiais vadovaujantis Pa§i§kti re‘zultqtai
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.

III SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

e y PaZymimas atitinkamas
Uzduoc¢iy jvykdymo aprasymas langelis

5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [

5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [

5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai []
6. Kompetencijos, kurias norétu tobulinti
| 6.1. Darbo tiksly siekimo kompetencija. |
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

<
7. Ivertinimas, jo pagrlndlmas ir s1ulymal {é Sos ocqoc | et etneLy s

¢ "’”“/7‘6"(‘7 Z;,g Lo _eres /.(,, /-»{fcz e %«J‘/ \7«(_&%@' c@s et S
gﬁi ;a e e ele Ftees.
S 7’/-51.‘«2 P T ,x>,7éz"-/‘ P fowd- /(’Zjexyo, @’ZJ-%;c: exCLere A2 o7 -3
(mokykloje — mokyklos tarybos * (paragas) (vardas ir pavarde) (data)

igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —



savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

(Svietimo jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

(parasas)

(vardas ir pavardé)

(data)

IV SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

2020 m. sausio 30 d. sprendimag
Nr. V17-, ,Dél KaisSiadoriy
rajono savivaldybés bendrojo
ugdymo mokykly tinklo
pertvarkos  2016-2020 mety
bendrojo plano patvirtinimo*
pakeitimo.

nuostatai.

2. Parengtos ar
pakoreguotos pareigybés
ir darbo sutartys.

3. Parengti ar pakoreguoti
kiti dokumentai,
igyvendinat KaiSiadoriy
rajono savivaldybés
tarybos 2020 m. sausio
30 d. sprendimg Nr. V17-

Uzduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

9.1.  Siekiant individualios | 1. Didesnis mokiniy, | Individualia pazanga
mokinio  pazangos  skatinti | daranciy individualig | mokykloje padarys ne maziau
mokytojy ir mokiniy | pazanga, procentas. kaip 30 proc. mokiniy.
jsivertinimo rezultaty
panaudojimg (testinis).
9.2. Igyvendinti KaiSiadoriy | 1. Pakoreguoti ir Parengty, pakoreguoty,
rajono savivaldybés tarybos | patvirtinti mokyklos suderinty ir patvirtinty

dokumenty skaicius.

9.3. Atnaujinti mokyklos
edukacines aplinkas, sukuriant
viesasias erdves, skatinancias
mokytis, uztikrinti higienos
normas atitinkanc¢ias ugdymo
salygas, apripinti mokomuosius
kabinetus mokymo priemonémis
(testinis).

1. Mokiniams sudarytos
salygos sportuoti,
galimybé tobuléti,
uztikrintos higienos
normas atitinkancios
ugdymosi salygos.

1. Isigytos mokymo priemonés:
1 multimedija, 1 kompiuteria ir
kt. Panaudota 100 proc. ML.

2. Atnaujintos bent 2 mokyklos
patalpos (technologijy kabinete
atnaujinta  buitiné technika,
irengta pamoky ruoSos patalpa
prie Vaiky dienos centro).

9.4. Ugdyti mokiniy socialines-
emocines kompetencijas.

1. Ne maziau kaip 70
proc. mokiniy mokykloje

1. Renginiy, ugdan¢iy mokiniy
socialines-emocines




jauciasi saugiai. kompetencijas, skaicius.
2. Mokiniy, saugiai
besijaucianciy mokykloje,
procentas.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

10.1.

10.2.

10.3.

(Svietimo jstaigos savininko teises ir (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

SusipaZinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)



