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KAISIADORIU R. ZASLIU PAGRINDINES MOKYKLOS
SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGYBES APRASYMAS

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAIS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Socialinis pedagogas, ecinantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius
reikalavimus:

3.1. turéti jgijes socialinio pedagogo profesing kvalifikacija aukStosiose mokyklose
arba turéti socialinio pedagogo kvalifikacijg ar socialinio darbo kvalifikacinj laipsnj ir bati jgijes
pedagogo profesine kvalifikacija ar edukologijos kvalifikacinj laipsnj;

3.2. mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

3.3. gebéti taikyti dokumenty rengimo taisykles;

3.4. mokéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iskilusias
problemas ir konfliktus, dirbti komandoje;

3.5. moketi kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti i§vadas.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Socialinis pedagogas vykdo Sias funkcijas:

4.1. dirba pagal nustatyta darbo grafikg. Konsultacijy metu vertina ir padeda spresti
problemas, susijusias su jvairiais mokiniams kylanc¢iais sunkumais (pagrindiniy reikmiy tenkinimo,
saugumo uztikrinimo). Stebi mokiniy mokyklos lankomumg, vélavimg j pamokas analizuoja
nelankymo priezastis, sitlo problemy sprendimo btdus ir formas. Dirba su mokiniais,
priklausomais nuo alkoholio, narkotiniy medZiagy, patirianciais seksualinj ir fizinj iSnaudojima,
vykdo saviraiskos ir saviaktualizacijos, mokymosi motyvacijos, lankomumo, uzimtumo, emociniy
ir elgesio bei kity problemy sprendimo prevencines programas;

4.2. konsultacijy metu padeda mokinio tévams (globéjams/riipintojams) suprasti vaiko
socialinius ir psichologinius poreikius, jy tenkinimo svarba, geriau suprasti vaiko, turin¢io
vystymosi sunkumy, poreikius, tévy teises ir pareigas;

4.3. informuoja mokinio tévus (globéjus/ripintojus) apie jy teis¢ gauti socialing ir
pedagogine pagalba, talkina Seimai jg gaunant;

4.4. nuolat bendradarbiauja su klasiy auklétojais, Kitais mokytojais, pagalbos
specialistais, mokyklos administracija, sprendziant vaiky socialines-pedagogines problemas,
rapinasi vaiky socialiniy jgudziy ugdymu;

4.5. informuoja mokyklos direktoriy, mokytojus, kitus pagalbos specialistus apie
susidariusig problemine¢ situacijg mokiniui ir teikia siGlymus mokyklos direktoriui mokyklos
mikroklimato gerinimo, jaukios, saugios aplinkos kiirimo klausimais;

4.6. karta per ménesj tvarko pamoky lankomumo apskaita, analizuoja nelandymo
priezastis, jas aptaria su klasiy auklétojais;

4.7. inicijuoja socialiniy projekty kiirimg ir jy jgyvendinimg, dalyvauja Olweuspatyc¢iy
prevencijos kokybés uztikrinimo programos diegime;

4.8. palaiko rySius su valstybinémis, savivaldybés jstaigomis ir nevyriausybinémis
organizacijomis, teikian¢iomis socialing, psichologing, teising pagalba;

4.9. atstovauja ir gina vaiky teises mokykloje, teisésaugos ir kitose institucijose;



4.10. dalyvauja mokyklos Vaiko gerovés ir kity mokyklos direktoriaus sudaryty darbo
grupiy, komisijy veikloje;

4.11. svieC¢ia mokyklos bendruomene aktualiais socialinés pagalbos teikimo
klausimais;

4.12. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant mokyklos veiklos planus bei kitus mokyklos
veiklg reglamentuojancius dokumentus;

4.13. vykdo kitus teisés akty nustatytus ar mokyklos direktoriaus priskirtus
nenuolatinio pobtidzio pavedimus pagal kompetencija.




