ISVADA DEL KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES
KAISIADORIU R. ZASLIU PAGRINDINEJE MOKYKLOJE

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu Nr. 1X-904,
Korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybos direktoriaus 2021 m. lapkri¢io 9 d. jsakymu Nr. 2-229, Korupcijos pasireiskimo
tikimybés nustatymo ir jo atlikimo tvarkos rekomendacijomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2021 m. lapkri¢io 30 d. jsakymu Nr. 2-246 ir siekdami
nustatyti Kaiiadoriy r. Zasliy pagrindinés mokyklos (toliau — Mokyklos), kurios steigéjas yra
KaiSiadoriy rajono savivaldybe, veiklos sritis, kuriose galimai egzistuoja jstaigy veiklg veikiantys
i1Soriniai ir (ar) vidiniai ir (ar) individualis rizikos veiksniai, galintys sudaryti galimybes atsirasti
korupcijai, jstaigoje buvo atliktas korupcijos tikimybés (toliau — KT) nustatymas. Korupcijos
pasireiSkimo tikimybés nustatyma atliko istorijos mokytoja Laimuté PlusCauskiené, direktoriaus
2017 m. kovo 27 d. jsakymu Nr. V1-69 , D¢l korupcijos prevencijos® paskirta atsakinga uz
korupcijos prevencija.

Analizuotas laikotarpis 2024 m. pateikiant statistinius duomenis ir vertinant situacija
pagal teisés aktus, aktualius jsakymus, nuostatas ir pavedimus ir jvertinta korupcijos pasireiskimo
tikimybé mokykloje. Atsakingas darbuotojas uz korupcijos prevencijos vykdyma mokykloje pateiké
direktoriui mokyklos veiklos sritis, kuriose egzistuoja korupcijos pasireiskimo tikimybé. Korupcijos
pasireiSkimo tikimybés nustatymas atliktas pagal Rekomendacijy kriterijus.

1. Kiriterijus —,,Padaryta korupcijos pobiuidzio nusikalstama veika“.

Per analizuojamajj laikotarpj Mokyklos veikloje nebuvo uzfiksuoti Korupcijos
prevencijos jstatymo Nr. IX-904 2 straipsnio 2 dalyje nurodyty korupcinio pobiidZio nusikalstamy
veiky atvejai. Taip pat nebuvo uZfiksuoti teisés pazeidimai, uZ kuriuos numatyta administracine,
tarnybiné (drausminé) ar kitokia teisiné atsakomybg, atvejai.

Mokykloje sudarytos galimybés darbuotojams, kitiems asmenims kreiptis ir
informuoti Mokyklos direktoriy ir darbuotoja, atsakingg uz korupcijos prevencijg ir kontrolg, apie
galimas korupcinio pobiidZio nusikalstamas veikas ar kitus tapataus pobiidZio, tafiau maZiau
pavojingus teisés pazeidimus.

Kreiptis ir informuoti galima:

- tiesiogiai atvykus j mokykla ir pateikiant rasytinj prane§ima (Vytauto g. 1, Zasliai,
Kaisiadoriy r., rastinéje);

- atsiuntus prane§ima pastu, adresu Vytauto g. 1, LT-56412, Zasliai, Kai$iadoriy r.;

- elektroniniu pastu mokykla@zasliu.kaisiadorys.Im.lt;

- telefonu (8 346) 44328.

Palikti pranesimg ¢ia: https://www.stt.It/pateikti-pranesima-apie-korupcija/7425

PraneSimy apie galimas korupcinio pobudzio nusikalstamas veikas ar kitus tapataus
pobiidzZio teisés pazeidimus Mokykloje korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo laikotarpiu
negauta.

2. Kriterijus — ,,Mokyklos darbuotojy funkcijos, uZdaviniai, darbo ir sprendimy
priémimo bei atsakomybé néra iSsamiai reglamentuoti®.

Mokyklos darbuotojy funkcijos, uzdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo tvarka bei
atsakomyb¢ yra reglamentuoti Mokyklos nuostatuose, Mokyklos vidaus darbo tvarkos taisyklése,
darbuotojy pareigybiy aprasymuose, kitose Mokyklos direktoriaus jsakymais patvirtintuose
dokumentuose. Darbuotojai su dokumentais supazindinti. Teisés aktai periodiskai perzitirimi.


https://www.stt.lt/pateikti-pranesima-apie-korupcija/7425

Atskiry darbuotojy pavaldumas ir atskaitingumas reglamentuotas Mokyklos direktoriaus ir
darbuotojy pareigybiy aprasymuose. Per analizuojamajj laikotarpj Mokyklos darbuotojy
jgyvendinami uzdaviniai, vykdomos funkcijos, darbo ir sprendimy priémimo tvarka buvo apibrézti,
nenustatyta jstatymy ir jy jgyvendinimo teisés norminiy akty ir administraciniy akty kolizijy, priimti
administraciniai aktai nuolat perziiirimi ir, esant poreikiui, koreguojami.

Su Siuo kriterijumi susij¢, korupcijg skatinantys faktoriai nenustatyti.

3. Kiriterijus — ,,Daugiausia priimami sprendimai, kuriems nereikia kitos valstybés ar
savivaldybés jstaigos patvirtinimo*.

Mokykla — KaiSiadoriy rajono savivaldybés biudzetiné jstaiga, turinti jgaliojimus
savarankiskai priimti kai kurivos sprendimus, susijusius su Mokyklos turto valdymu, naudojimu, ir
valstybés jstaigomis. Mokyklos vieSyjy pirkimy organizatorius prekes, paslaugas perka esant
butinam poreikiui ir pirkimai yra nedidelés vertés. VieSyjy pirkimy konkursus Centrinéje vieSyjy
pirkimy informacinéje sistemoje vykdo Kaisiadoriy bendryjy funkcijy tarnyba. Tai mazina
korupcijos pasireiskimo tikimybe. Vykdant vieSuosius pirkimus pranesimy apie galimas korupcinio
pobudzio nusikalstamas veikas ar kitus tapataus pobudzio teisés pazeidimus korupcijos
pasireiSkimo tikimybés nustatymo laikotarpiu negauta. Visi vieSieji pirkimai vykdomi pagal teisés
aktus.

Mokykla esminiy sprendimy, kuriems nereikia kitos valstybés ar savivaldybés jstaigos
patvirtinimo, nepriima.

4. Kriterijus — ,Naudojama valstybés ar tarnybos paslaptj sudaranti informacija*.

Per analizuojamgjj laikotarp; Mokykla savo veikloje neturéjo sriCiy, kurios bty
susijusios su jslaptintos informacijos gavimu, naudojimu ir apsauga, o turima bei valdoma
informacija nelaikytina valstybés ar tarnybos paslaptimi. Teisés akty nustatyta tvarka informacija
apie mokinius konfidenciali. Pazymétina, kad per vertinamajj laikotarpi konfidencialios
informacijos administravimo, apsaugos ir kontrolés esminiy pazeidimy Mokykloje nenustatyta.

5. Kiriterijus — ,,Anks¢iau atlikus rizikos analize, buvo nustatyta veiklos trakumy®.

Analizuojamu laikotarpiu Specialiyjy tyrimy tarnyba teisés akty nustatyta tvarka neatliko
korupcijos rizikos analizés Mokykloje ir néra pateikusi motyvuotos iSvados, kurioje buty nurodyti
Mokyklos veiklos triikumai bei pateiktos rekomendacijos jiems $alinti.

ISVADA

[sanalizavus Mokyklos Vveiklos sritis pagal parinktus korupcijos prevencijos
pasireiSkimo tikimybés nustatymo kriterijus, jvertinus esamg padétj Mokykloje, darytina iSvada,
kad Kaisiadoriy r. Zasliy pagrindinéje mokykloje korupcijos pasireiskimo tikimybé yra maza.
Rizikos veiksniai nenustatyti.




