INFORMACIJOS APIE ASMEN] SURINKIMAS

Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 9 straipsnis. Informacijos apie asmenj,
siekiantj eiti arba einantj pareigas valstybés ar savivaldybés jstaigoje, pateikimas

, 1. Informacijos apie asmenij, siekiantj eiti arba einantj pareigas valstybés ar savivaldybés
istaigoje, pateikimas — tai istaigos vadovo, valstybés politiko praSymu (iSskyrus siekiant eiti §io
straipsnio 2 dalyje numatytas pareigas) ar teisésaugos ir kontrolés institucijy iniciatyva atlickamas
teisésaugos ir kontrolés institucijy turimos teisétai surinktos bei objektyvios informacijos apie
asmenyi, siekiantj eiti arba einantj pareigas valstybés ar savivaldybés istaigoje, pateikimas teisés akty
nustatyta tvarka valstybés tarnautoja paskyrusiam ar skirianCiam istaigos vadovui ar valstybés
politikui, siekiant, kad valstybés ar savivaldybés istaigoje dirbty tik nepriekaiStingos reputacijos
asmenys‘.

Kai$iadoriy r. Zasliy pagrindinés mokyklos darbuotojy pareigybiu, i kurias Kaisiadoriy r. Zasliy
pagrindinés mokyklos direktorius pries skiriant asmeni privalo Specialiyju tyrimy tarnybai pateikti
raSytinj praSyma del informacijos apie Sias pareigas siekiantj eiti asmeni, néra.
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